
REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA 

Osnovna škola kneza Trpimira 

 

 

KLASA: 112-02/26-01/___ 

URBROJ: 2181-285-01/1-26-__ 

U Kaštel Gomilici 17. ožujka 2026. godine  

 

POZIV NA RAZGOVOR 

kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natječaja i koji su pravodobno dostavili svu traženu 

(potpunu) dokumentaciju uz prijavu na natječaj za radno mjesto pomoćnik/ica u nastavi za 

učenika s teškoćama -1 izvršitelj/ica na određeno nepuno radno vrijeme u Osnovnoj školi 

kneza Trpimira, Kaštel Gomilica koji je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole dana 17.2. 

2026. godine.   

Razgovor (intervju) provodi se s kandidatima prijavljenim na natječaj koji ispunjavaju uvjete 

iz natječaja i koji su pravodobno dostavili svu traženu (potpunu) dokumentaciju  uz prijavu na 

natječaj, a o čemu će, zbog zaštite osobnih podataka, biti obaviješteni elektroničkim putem na 

e-mail adresu naznačenu u prijavi na natječaj.  

 

Razgovorom se procjenjuje:  

• motiviranost kandidata  

• vještine komuniciranja kandidata  

• etika i profesionalnost kandidata  

• osnovno znanje o radu s djecom s teškoćama 

• timski rad  

Razgovor (intervju) provest će se: 

dana 23. ožujka 2026. godine (ponedjeljak) s početkom u 13.00 sati  

u  Osnovnoj školi kneza Trpimira, 21 213 Kaštel Gomilica, Eugena Kumičića 2. 

 

Mole se kandidati sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu. 

Ako kandidat ne pristupi ili ne dođe u naznačeno vrijeme za početak razgovora (intervjua), 

smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj. 

 

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrđuje rang-listu kandidata prema 

ukupnom broju bodova ostvarenih na vrednovanju. 

 

Datum održavanja razgovora (intervjua) te obavijest kandidatima koji se pozivaju na 

razgovor, a ispunjavaju uvjete iz natječaja i pravodobno su dostavili svu traženu (potpunu) 

dokumentaciju  uz prijavu na natječaj objavljen je na mrežnoj stranici (https://os-kneztrpimir-

kastelgomilica.skole.hr/oglasi-za-posao) najmanje 5 dana prije dana održavanja razgovora 

(intervjua).  

 

 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje  

kandidata za zapošljavanje 

 


